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Relazione programmatica Governatrice 

Nika Marinello Filipponio 

Prima Assemblea Distretto 204 

 

Con viva emozione mi accingo ad aprire la Prima Assemblea distrettuale dell’anno IW 2023-2024. Rivolgo 

nuovamente un saluto alla Presidente Nazionale, Deputy Rappresentante Nazionale, Autorità Inner Wheel, 

Presidenti, Delegate e Socie tutte, benvenute alla Prima Assemblea del Distretto 204. Sono felice di essere qui 

con Voi, come Governatrice, in questo anno del Centenario dalla Fondazione della Associazione Inner Wheel, 

che rappresenta uno storico punto di arrivo nel percorso dell’Inner Wheel, ma che deve costituire per noi un 

punto di partenza verso nuovi obiettivi, nuovi percorsi e nuove modalità di condividere il nostro impegno 

associativo. Siamo in viaggio per tagliare il traguardo del Centenario ormai imminente, da celebrare tutte 

insieme. Stiamo portando avanti il lavoro e le tradizioni che ci hanno trasmesso le Socie che ci hanno preceduto 

e che hanno rappresentato per noi esempio e riferimento per il nostro cammino e che noi trasmetteremo con 

passione e continuità alle Socie di domani per un futuro dell’Inner Wheel sicuramente innovativo, ma nel solco 

della tradizione tramandateci da Margaret Golding.Tutte le Governatrici che si sono susseguite, e sono fino ad 

ora 28 prima di me, hanno dato il loro unico ed originale contributo, tessera dopo tessera, per la realizzazione 

di questo grande mosaico che è il nostro Inner Wheel, portando sempre avanti le finalità, gli ideali e i valori 

della Associazione. Nonostante i profondi cambiamenti sociali, i valori fondanti rimangono però immutati e 

sempre più attuali. Da questi valori deve emergere una profonda unità nel nostro agire, la capacità di produrre 

il bene per le nostre comunità che sosteniamo, cercando di portare loro pace ed aiuto, unite e compatte verso 

una meta, per servire; nessun club e nessuna socia devono rimanere indietro. Tutte devono essere coinvolte in 

una concreta divisione dei compiti.  

Qual è il segreto di tale longevità? Forse la chiave del successo risiede proprio nelle tre finalità che stanno alla 

base della nostra Associazione, per la quale sono stati utilizzati verbi che hanno un valore propulsivo, positivo 

e di augurio per il domani Promuovere la vera amicizia - Incoraggiare gli ideali di servizio individuale -   

Favorire la comprensione internazionale  

Permettermi di salutare e ringraziare con affetto sincero, le Amiche del fantastico CED che vi presento, che mi 

aiutano con un impegno e un entusiasmo che mi riempie il cuore (che poi ascolterete negli interventi di loro 

competenza), che stanno al mio fianco nell’espletamento dei loro ruoli in modo impeccabile, instancabile e 

sinergico. (CED 1 4 luglio 2023 Hotel NH via Tarchetti, Milano).  

 Il logo di quest’anno Shine a Light della Presidente Internazionale Trish Douglas comunica una spinta 

straordinaria verso il futuro: 4 stelle colorate che illuminano il firmamento IW: mi immagino che rappresentino 

le mie quattro parole chiave: Centralità e cura del Club, Nuova progettualità lavorare in gruppo, 

Comunicazione social, Internazionalità e la frase che mi accompagnerà, e che bene mi rappresenterà, durante 

tutto l’anno è un aforisma attribuito al noto industriale americano Henry Ford: Mettersi insieme è un inizio, 

rimanere insieme è un progresso, lavorare insieme un successo tre frasi sulle quali costruisco la mia 

relazione. 

Mettersi insieme è un inizio 

La nostra attenzione è sulla Centralità e cura del Club, che deve essere forte, attraverso la solida amicizia tra 

le Socie ed il rispetto della storia e delle tradizioni del club, e sicuro della propria capacità di azione.  

Il club, cellula fondante dell’IIW, ha una propria anima, radici profonde, storie speciali da raccontare attraverso 

le Socie che hanno lasciato un’impronta indelebile e che illumineranno sempre il nostro cammino. Un’eredità 

da rispettare e coltivare e una memoria da tenere sempre viva. Allo stesso tempo non dobbiamo dimenticare 

le tante Socie che, silenziose ma operose, hanno dato forza, passione e continuità ai Service dei loro Club e 

portato tutte insieme. giorno per giorno, l’IW a questo traguardo.  
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È fondamentale quindi supportare la crescita e la sempre maggiore consapevolezza 

dei club sul loro ruolo centrale all’interno dell’organizzazione, attraverso l’Info-Formazione alle cariche elette 

di Club, la Formazione T&M che entra nel Club, e la Visita ai Club della Governatrice come importante 

momento di coinvolgimento di tutte le socie nella visione e nelle iniziative distrettuali.   

Info-Formazione. Per dare risalto e valorizzare tutte le Cariche elette di Club, assunte dalla Socie con spirito 

di Servizio e Responsabilità, è stato organizzato un incontro su piattaforma zoom in modalità webinar a stanze 

separate: le Officer hanno incontrano le loro referenti di Club, contemporaneamente. Questo incontro è stato 

anticipato a luglio per consentire alle Cariche stesse di avere da subito nelle loro mani gli strumenti utili per 

poter iniziare l’anno IW nel migliore modo possibile. Tale innovativa modalità digitale ha consentito una 

accurata informazione, concentrata in poche ore, ottimizzando il tempo a disposizione e la programmazione. 

A settembre, invece, è stato programmato un incontro dedicato alle Delegate in prossimità della Prima 

Assemblea distrettuale. Si prevede un Recall a gennaio per affrontare il secondo importante semestre IW. Dal 

12 settembre sono iniziate le Visite ai Club: ad oggi sono stati visitati 25 club. È per me una grande emozione 

entrare nei Vostri Club, perché è il momento istituzionale (importante) più alto della nostra vita associativa ma 

ogni volta è un momento straordinario, sempre diverso, sempre arricchente, perché si parla di Noi, di quello 

che facciamo, di quello che progettiamo in aiuto alle comunità e alle Associazione che aiutiamo. Per quanto 

riguarda la Formazione lanciamo il Progetto T&M dalla sperimentazione all’ applicazione che sottoponiamo 

oggi alla vostra approvazione, in forma sintetica (il Progetto è stato inviato ai Club per opportuna conoscenza 

e presa in visione). La Formazione entra nei club e viene affidata nelle mani delle Tutor&Mentor 

diplomate nei corsi di formazione Tutoring&Mentoring (T&M) 2018 -2019 (Governatrice Anna 

Carpignano) e 2019-2020 (Governatrice Barbara Milella) (Progetto distrettuale ideato da Luisa 

Vinciguerra e condotto con Giulia Chiappa) e nel corso T&M 2.0 in modalità E -learning 2022-

2023 (Governatrice Patrizia Gentile), tutto a cura di Luisa Vinciguerra. L’obiettivo è di 

valorizzare queste figure di Socie esperte e formate  (che non ricoprono né una carica, né un 

incarico), a cui le Presidenti di Club daranno spazio, tempo ed autonomia per organizzare, 

come Tutor, momenti di formazione nei Club durante l’anno e, come Mentor, attività di 

preparazione e coinvolgimento delle nuove Socie nelle attività del Club. È un percorso formativo 

innovativo, un percorso unico in Italia e probabilmente   anche nel mondo IW.  È stato istituito un Albo delle 

Diplomate,  composto da  119 Socie. Le figure T&M dovranno individuare un percorso formativo tagliato 

su misura per il proprio Clu14b in modo da intercettare l’interesse delle Socie. Sarà previsto un incontro 

comune per una verifica finale del progetto. Il Distretto ha istituito un Comitato ad Hoc T&M 

Formazione, composto da Luisa Vinciguerra, ideatrice del Progetto e dalle Governatrici che se ne sono 

occupate dal 2018 al 2022, e che seguirà il Progetto T&M fino alla conclusione dell’anno in corso. Un altro 

progetto importante è relativo alle Votazioni Distrettuali. La proposta del CN è che il Distretto voti le future 

cariche distrettuali usufruendo della piattaforma digitale Eligo gentilmente offerta dal CN stesso. Tale proposta 

è subordinata all’approvazione da parte del Comitato Esecutivo dell'IIW del voto elettronico esteso anche ai 

Distretti come votato durante l'VIII AGN a Roma il maggio scorso. La proposta del CN è volta a facilitare e a 

coordinare al meglio le operazioni di voto on-line dei Distretti. Ringrazio la Presidente Nazionale per 

l’importante opportunità che ci viene concessa. Una opportunità che riteniamo in linea con l’innovazione che 

stiamo perseguendo.  Viene pertanto richiesta la vostra approvazione  

Altro aspetto importante che riguarda la Formazione è quella relativa alle Proposte per le modifiche allo 

Statuto. Sarà organizzato in data 14 marzo 2024 un incontro su piattaforma Zoom in vista della 19° Convention 

di Manchester dal 7 al 10 maggio 2024.  
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Entriamo ora nella seconda parte dell’aforisma  

“rimanere insieme è un progresso”  

La seconda frase è riferita alla lunga strada che, con coraggio e dedizione, in un mondo di profondi, continui 

ed anche drammatici cambiamenti, abbiamo percorso insieme fino ad oggi  e ora noi continuiamo a percorrerla 

tutte insieme: Il 29 novembre per la Prenatalizia Distrettuale ci ritroveremo dalle 15 alle 18 sotto l’albero di 

Natale per il tradizionale “Scambio degli auguri natalizi” a Palazzo Bovara Busca Benni, in Corso Venezia a 

Milano, prestigiosa dimora neoclassica, costruita nella seconda metà del XVIII secolo su progetto di Felice 

Soave. La Presidente nazionale Maria Pietrofeso organizzerà, in occasione del Centenario, il festeggiamento 

dell’Inner Wheel Day nazionale a Salerno dal 12 al 14 gennaio 2024. Come già ho fatto durante la Visita ai 

Club, invito caldamente tutte le Socie a partecipare numerose ai festeggiamenti nazionali e sarò 

particolarmente felice se il Distretto 204 sarà bene rappresentato (e presente) per far sentire la sua vicinanza e 

l’orgoglio di appartenenza IW. Vi informo inoltre che è in fase di realizzazione il Libro del Centenario, 

promosso dalla Presidente Nazionale, che prevede il contributo attivo dei 6 distretti italiani e che in quella 

occasione sarà presentato. A tale proposito il Distretto 204 ha istituito un Comitato ad hoc “Libro del 

Centenario” per preparare il nostro contributo relativo alla Storia del Distretto 204 composto dalle Past 

Presidenti Nazionali Lella Bottigelli e Giulia Chiappa, dalla Editor Distrettuale Vera Poloni, con Nika 

Marinello e la Segretaria Giovanna Cinotto come membri ex officio. Un’altra bellissima occasione di incontro 

sarà il 9 e 10 febbraio 2024 quando si svolgerà il Rinnovo tradizionale di Contatto tra i Distretti 204 e 206. 

Quest’anno il Distretto 206, guidato magistralmente dalla Governatrice Isabella Mariani Lombardo, presente 

in sala e che ringrazio per la sua partecipazione e l’Amicizia che ci riserva, ci ospiterà a Cremona, città a noi 

cara perché molti Club del Distretto 204 hanno stretto contatti di Club, ma soprattutto famosa per la sua 

bellezza artistica, la sua vivace cultura e le sue prelibatezze gastronomiche. Notizia di pochi giorni fa, è stato 

sollecitato dal Distretto 211 nella persona della cara Amica Governatrice Mara Romeo Tocco un contatto con 

il nostro Distretto, che ho accettato con grande piacere.  Sarà presto perfezionato. Ed eccoci finalmente alla 

19° Convention dal 7 al 10 maggio 2024, di cui ha parlato poco fa Daniela Soderi, a Manchester luogo di 

nascita dell’Inner Wheel (era i 10 gennaio 1924) e l’evento mondiale più importante dell’anno: vi invito a 

partecipare numerose. proprio per la coincidenza delle celebrazioni del nostro Centenario.  

Siamo arrivate al terzo snodo  

“lavorare insieme è un successo” 

La terza parte è la più delicata ed importante, perché riguarda il nostro futuro prossimo e il desiderio di andare 

avanti unite, di consolidare le recenti conquiste sul piano della comunicazione, della tecnologia, del nuovo 

modo di lavorare insieme e condividere gli obiettivi comuni. Senza essercene rese conto abbiamo attuato un 

cambiamento. In questi ultimi anni I Club non si sono fermati, hanno aumentato la comunicazione ed imparato 

ad usare la tecnologia, hanno ampliato la partecipazione virtuale, affrontato nuovi argomenti in maniera 

innovativa, mantenendo intatte le attività di Service.  A questo punto una cosa è chiara: Indietro non possiamo 

e non vogliamo più tornare. Ma nessun progresso potrà essere possibile senza umanità, passione ed Amicizia 

qualità e valori senza tempo. Mi piace riportare una frase scherzosa di Cinzia Marchetti, che inquadra 

perfettamente il clima di quei momenti: “prima della piattaforma zoom, conoscevo solo le piattaforme 

petrolifere”, naturalmente scherzava perché era già appassionata moltissimo al mondo tecnologico e digitale, 

arrivando poi a risultati e competenze eccellenti. Ora dobbiamo pensare a rendere ancora più attuali i nostri 

programmi, coordinare i nostri interventi per renderli più efficaci per le nostre comunità e territori, più 

efficienti, ma soprattutto più visibili, per comunicare L’IW e le sue Azioni con maggiore forza al mondo 

esterno che ci conosce ancora troppo poco. È il momento, quindi, di fare tutte insieme uno scatto in avanti, è 

la stessa società nella quale siamo radicalmente inserite che ce lo chiede, che ci indica la strada per adattarci 

al nuovo per poter sopravvivere, evolvere e prosperare. Anche la nostra Associazione ci parla di We-Noi, di 

Together-insieme, di collaborazione, di condivisione, di collegialità, da soli sarebbe molto difficile proseguire 

https://it.wikipedia.org/wiki/XVIII_secolo
https://it.wikipedia.org/wiki/Felice_Soave
https://it.wikipedia.org/wiki/Felice_Soave
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la nostra avventura con successo. Il nostro inno IW recita “IW means joining 

together.” Questi concetti, che possono essere applicati nelle singole attività del club, trovano la loro massima 

espressione e potenzialità nel lavoro di gruppo che, se bene organizzato e condotto, amplifica ed arricchisce il 

risultato delle singole esperienze dei club, relativamente a Service, Progetti ed Iniziative. Leggendo le cronache 

e i resoconti dei vari incontri, notiamo sempre più (e la cosa ogni volta mi emoziona) la ricerca di unione tra 

club che condividono temi ed argomenti di uno stesso service; soprattutto emerge il desiderio (voglia) di stare 

insieme, creare legami, condividendo il nostro essere concretamente e convintamente Socia Inner Wheel. 

Quando ho incominciato a pensare a questa modalità di lavorare, mi sono accorta che già operavamo in gruppo, 

qualcuno più collaudato, qualche altro meno; ma la vicinanza e l’esigenza di condividere, la praticità e la 

soddisfazione conseguenti sono comuni a tutte noi e rappresentano già una chiara traccia da seguire fatta di 

tanti punti, tanti nodi legati da un filo, che uniti formano una fitta rete, la nostra rete. Sicuramente ogni socia, 

ogni Club, ogni gruppo avrà un suo modo di procedere, un suo proprio passo, un percorso dolce o tortuoso da 

affrontare. Ciò è naturale e nell’ordine delle cose della vita, ma se c’è comprensione, volontà di mettersi in 

gioco e ricerca di un obiettivo più ambizioso, tutti gli sforzi saranno comunque validi ed apprezzati. 

L’importante è imboccare una strada comune. Questa rete ha il fine di creare, con più forza, interesse ed 

attenzione, sinergie, energia da incanalare per veicolare le nostre attività, per testimoniare i nostri valori ideali 

che ci spingono verso l’altro, verso il bene comune, verso temi ed argomenti di attualità a cui non possiamo 

più sottrarci. Tutto ciò determina una visione dinamica e circolare della nostra Associazione. Vi propongo un 

nuovo scenario, cioè provare a implementare la nostra modalità di lavoro ampliandola da singolo Club a gruppo 

collegato di Club, con l’obiettivo di realizzare il Progetto del Centenario. E ‘un Progetto sperimentale che ha 

bisogno di gradualità ed applicazione, che ha bisogno dell’impegno di tutti i Club, naturalmente nel rispetto 

dell’autonomia e specificità dei singoli club. Questa proposta da un lato favorisce il lavoro in gruppo, dall’altro 

ha un’azione rivitalizzante e di stimolo per i club che troveranno ossigeno, nuova linfa uscendo dal proprio 

confine e incontrando nuove socie e nuove iniziative.  

Il Progetto “Il Caleidoscopio di Service” può essere realizzato con due modalità di intervento:  

Univoco SE IL GRUPPO OPERA SU UN TERRITORIO CIRCOSCRITTO 

Declinato o condiviso SE IL GRUPPO OPERA SU UN TERRITORIO DIFFUSO (SLIDE 30) 

 

LE FASI  

• 1 OBIETTIVI DI METODO – OBIETTIVI DI CONTENUTO 

• 2 GRUPPI – SVILUPPO DEL PROGETTO 

• 3 COMUNICAZIONE 

• 4 RESTITUZIONE DEL PROGETTO 

 

lavorare in gruppo  

• Maggiore afflusso di informazioni, di esperienze e di conoscenze  

• Maggiore disponibilità di risorse umane ed economiche  

• Molteplicità delle prospettive e dei punti di vista per meglio comprendere tutte le sfaccettature 

di un tema  

• Condivisione e collaborazione con Amiche in un sinergico scambio di esperienze reciproche   

 che porterà ad una più consapevole scelta condivisa del service   

 

Più importante e condiviso sarà il progetto, maggiore sarà  

• l’impatto del service, cioè la forza con la quale il progetto si sviluppa sul territorio o sulla comunità  

• l’efficacia del Service, cioè la capacità di raggiungere l’obiettivo prefissato e l’effetto voluto 

• visibilità della Associazione   

Aggregazione dei club  
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Il progetto propone l’individuazione 

La cosa più importante è l’unità che ci deve contraddistinguere, la capacità di operare bene, unite, e compatte 

verso una meta, “per servire”  

La terza chiave del programma La Comunicazione  
 
Il Progetto sperimentale del Centenario Distretto 204 dovrà essere strettamente  
collegato con il piano della comunicazione per promuovere e diffondere la conoscenza della nostra 
Associazione. È auspicabile che i singoli gruppi individuino una Socia, che per competenza, esperienza o 
disponibilità, si faccia carico di favorire i contatti con i Media e con le Istituzioni locali in occasione del service 

Contemporaneamente l’impegno del Distretto sarà di implementare ed amplificare all’esterno il brand ed i 
service dell’Inner Wheel, cercando di creare un canale informativo stabile a livello distrettuale. 
 Ma contemporaneamente siamo Social 

Sarà aperta una pagina FACEBOOK #CALEIDOSCOPIO dedicata solamente al Progetto “Il Caleidoscopio 

di Service” per promuovere il Progetto in essere e contemporaneamente far conoscere le attività della nostra 

Associazione e suscitare interesse. Sarà possibile condividere tutto il materiale o le notizie dei vostri Service. 

Di tutto questo vi sarà data comunicazione dopo l’approvazione. Vi invito ad andare a vedere e a curiosare, le 

pagine Facebook del Distretto 204, del Consiglio nazionale, dell’Internazionale Inner Wheel e quando sarò 

operativo l’Hashtag di cui vi sto parlando “Il Caleidoscopio di service”.  

Vi raccomandiamo di 

- elaborare articoli anche da pubblicare nei giornali locali  

- raccogliere immagini, foto durante le varie fasi di esecuzione e restituzione del Service 

- realizzare video. Ciò al fine di testimoniare sia l’avanzamento dei lavori sia il «Backstage» del lavoro 

di gruppo, cogliendo anche momenti spontanei ed informali 

- preparare locandine (controllare l’utilizzo dei loghi)  

Questo materiale dovrà essere conservato e consegnato entro fine aprile per consentire alla Commissione 
Tecnica di poter creare il cortometraggio «il Caleidoscopio di Service», (ci appoggeremo a professionisti del 
settore) che sarà proiettare durante il Meeting del Centenario il 7 giugno 2024 in concomitanza della 2ª 
Assemblea Distrettuale che si terrà a Milano sabato 8 giugno 2024. Questo evento costituirà il “nostro 
momento speciale”, il regalo che ci faremo come Distretto 204, nel quale celebreremo il Centenario alla fine 
di un Anno vissuto all’insegna del lavorare insieme in Amicizia, con impegno, passione e come dico sempre 
io…anche con un pizzico di allegria.  
 Il materiale cartaceo prodotto sarà oggetto di un numero speciale del Notiziario distrettuale dedicato al 
Progetto del Centenario  
L’Ultima chiave del programma distrettuale è rappresentata dalla Internazionalità, terza finalità, ma anche 
essenza vera della nostra Associazione Inner Wheel, che non può non affrontare temi e iniziative nel contesto 
mondiale per dare il suo contributo di pace e comprensione.  
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Passerò la parola dopo la fine della mia relazione a Luisa Vinciguerra, ideatrice del 

Progetto Distrettuale “Youth Global Forum”, carissima Amica ed instancabile innovatrice, che ci condurrà a 

conoscere le giovani donne Inner Wheel, future Leaders’ del prossimo Centenario Inner Wheel. Siamo alla 

fine della mia esposizione. Da quanto vi ho esposto nella mia relazione, avete potuto notare il profondo mix 

tra contenuti tradizionali della nostra gloriosa e centenaria Associazione e proposte aperte ed innovative ante 

e sviluppate a seguito dei grandi cambiamenti sociali di questi ultimi anni. Spero fortemente che siamo tutte 

consapevoli dell’importanza di questo momento e della necessità di lavorare insieme con impegno e passione 

per raggiungere nuovi obiettivi in termini di Servizio, efficacia e visibilità dell’Inner Wheel. Come avete potuto 

ascoltare le parole “insieme e futuro” sono sempre presenti nel mio programma: insieme perché è così che ci 

sentiamo, legate da amicizia, da operosità, dal fare e dal servire, da ideali e valori comuni futuro perché Il 

Centenario è l’opportunità migliore per guardare al nostro passato e da quello trovare nuova linfa e slancio per 

preparare al meglio il futuro dell’Inner Wheel ed essere sempre più pronte a promuovere il progresso delle 

comunità a cui ci rivolgiamo. Vi chiedo pertanto di essermi vicine e di sostenere la mia fantastica squadra in 

questo difficile ma entusiasmante cammino che ci porterà insieme a celebrare il nostro prestigioso anniversario  

Insieme per il cambiamento e in viaggio verso il futuro 

Grazie a tutte per l’attenzione 

Aspettiamo ora di sentire Luisa Vinciguerra e poi vi chiederò l’approvazione su tuttu il programma distrettuale, 

le proposte, i progetti Formazione T&M, il Caleidoscopio di Service e Youth Global Forum.  

Nika Marinello. 

 


