Reach & Inspire
for a better world

Ci impegneremo con compassione ed
‘ energia per tessere una rete di supporto
\0 che ispiri il cuore delle comunita, dia forza

agli altri e colmi le divisioni culturali,
@b _ ‘ economiche e sociali.
Key e:bem;er va

\;J Comunita: Ispirare le comunita a colmare le differenze e a raggiungere obiettivi comuni.

w Relazioni: Favorire le connessioni per promuovere relazioni autentiche, sviluppare la
' comprensione reciproca, risolvere i conflitti e rafforzare il tessuto comunitario.

‘J Salute e benessere: Implementare iniziative volte a migliorare la salute mentale, il
' benessere emotivo e quello fisico.

\J Cultura: Promuovere gli scambi culturali per colmare le lacune della comunita e
" incoraggiare la compassione, I'empatia, la tolleranza e I'armonia.

motivare gli individui a realizzare il loro potenziale attraverso
l'apprendimento continuo, automiglioramento e strategie di empowerment.

\;J Ambiente: Sostenere le soluzioni degli Obiettivi di Sviluppo Sostenibile delle Nazioni Unite.

UNISCITI AL MOVIMENTO:

"Reach & Inspire for a Better World" rappresenta un impegno concreto per un futuro
caratterizzato da un impatto positivo sul mondo.

Raggiungere gli altri significa tendere una mano con comprensione, empatia e sostegno.
Significa entrare in contatto con persone di ogni estrazione sociale, colmare le distanze e
promuovere una trasformazione che unisca e arricchisca tutte le comunita.

Ispirare gli altri & un atto profondo che puo stimolare la motivazione, inflammare la passione
e promuovere il cambiamento. Quando ispiriamo coloro che ci circondano, piantiamo semi di
speranza, coraggio e resilienza. Le nostre parole e azioni hanno il potere di elevare gli animi,
incoraggiare la crescita e dare forza agli altri.

Insieme, quando ci sforziamo di entrare in contatto e ispirare, creiamo un effetto a catena
di gentilezza, compassione e progresso. Facciamo nostro il potere di fare la differenza, una
connessione, un'ispirazione per volta per un mondo migliore.



| Logo: QYG l 40',
Le sei icone colorate del logo rappresentano le sei aree Q" ‘/ﬂ\ ﬁ
chiave che abbracciano il mondo. Ogni colore e stato ~ A ° 4 «
scelto con cura per il suo simbolismo. Al centro del logo ci INRF:

sono le socie delllnner Wheel che si impegnhano a

ispirare gli altri e a servire il mondo con compassione ed

energia. \

Idee per I'Azione:

e Programmi interculturali condivisi: Promuovere la comprensione, colmare le distanze e
creare connessioni.

e Mentoring, workshop o formazione: Offrire opportunita per sviluppare nuove competenze e
capacita per I'empowerment delle persone.

« Eventi di networking: Organizzare incontri o riunioni dove le persone possono connettersi e
costruire relazioni.

o Materiale educativo: Aiutare le persone ad accedere a risorse per colmare le lacune di
conoscenza e ispirare nuove possibilita.

« Volontariato: Offrire il proprio tempo e supporto a organizzazioni e progetti di servizio alla
comunita che supportano, educano, danno potere e ispirano gli altri.

o Celebrazioni: Promuovere e condividere esperienze significative.

| COLORI DELLE AREE CHIAVE:

°/

\( Comunita: Verde acqua o Turchese. Simboleggia equilibrio e crescita, comunicazione e
chiarezza, cambiamento, sollievo e inclusivita. Utilizzare il turchese nelle iniziative di sviluppo
comunitario puo ispirare sentimenti di unita, crescita collettiva e dialogo aperto, tutti elementi
fondamentali per ottenere risultati positivi in questo ambito.

Relazioni: Corallo. Simboleggia calore e socievolezza, equilibrio e armonia, nutrimento,
ottimismo e positivita. L'uso del corallo pud contribuire a creare un'atmosfera amichevole e
accogliente che favorisce la crescita e il mantenimento delle relazioni interpersonali.

\J Salute e benessere: Viola. Il viola e utilizzato in diverse campagne di sensibilizzazione sulla
salute mentale, come la Giornata Mondiale della Salute Mentale. Simboleggia l'importanza e
la dignita delle persone affette da disturbi mentali, promuovendo la consapevolezza e
riducendo lo stigma.

\;J Cultura: Blu. Significa comunicazione e calma, fiducia e affidabilita, universalita globale e
inclusione. L'uso del blu pud trasmettere inconsciamente questi valori e dare un tono
costruttivo ai dialoghi e alle iniziative interculturali.

Il giallo esprime ottimismo e positivita, chiarezza mentale e
intelletto, ispirazione e creativita, coraggio e fiducia, e puo contribuire a creare un'atmosfera
vigorosa e dinamica per promuovere la crescita.

x/ Ambiente: Verde scuro. Suggerisce la vitalita della natura ed & simbolo di sostenibilita e
\ protezione ambientale.



